
「健保キャラクター」
ASAPPY KEN

「健保キャラクター」
ASAPPY KEN

ASAPPY EmiASAPPY Emi

ASAPPY KouASAPPY KouASAPPY SachiASAPPY Sachi埼玉（鉄道博物館）埼玉（鉄道博物館）

皆さまにとって大切な健保の情報が含まれていますので、ご家族でご覧ください。皆さまにとって大切な健保の情報が含まれていますので、ご家族でご覧ください。

ご　家　庭　へ　本　誌　を　お　持　ち　帰　り　く　だ　さ　い

No.233

音楽用語「元気に」「いきいきと」

健　保　情　報　誌

202 1

旭化成健康保険組合 旭化成健康保険組合は、従業員と家族の”健康・笑顔・幸せ”づくりを応援します。
旭化成健保https://www.asahikasei-kenpo.or.jp/
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アクセス
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決算のお知らせ決算のお知らせ
２０２０年度

基
礎
デ
ー
タ

被保険者数…………  29,025人
平均標準報酬月額…429,613円
扶養率…………………   1.02人
健康保険料率……………… 8％

２０２１年７月１６日開催の第252回組合会において２０２０年度決算が承認されましたので、その概 要をお知らせします。
２０２０年度の決算は８．５百万円の経常収支赤字となり、前年度決算時に比べ約１．２億円赤字幅が 減少しました。減少の主な理由は、新型コロナウイルスの影響による、被保険者一人当たりの
保険給付費減によるものです。
医療費および高齢者拠出金は年々急増することが予想され、財政改善への道のりは非常に厳し い状況がつづきます。
この様な状況をご理解いただき、今後とも健康管理にご留意いただくと共に、健康保険組合の 事業運営にご協力をいただけますようよろしくお願いいたします。

収入のポイント（対前年度）
◆平均標報・標準賞与額減により、
　保険料収入は18百万円の減収と
　なった。

支出のポイント（対前年度）
◆医療費等の保険給付費は、被保険者1人当たりの金額が
　23,197円減少したため、総額5.3億円減となった。
　被保険者1人当りの医療費
　　2019年度　284,900円
　　2020年度　261,703円　対前年8.14%減
◆国へ納める納付金等は4.0億円増となった。
　被保険者1人当りの納付金
　　2019年度　268,690円
　　2020年度　277,812円　対前年3.39%増

◆国へ納める納付金額は、2.7億円の増　(第2号被保険者1人当り納付金額は140,398円）
　※保険料率:昨年度(2019年度）→1.56%

一般勘定一般勘定

介護勘定（40歳以上65歳未満）介護勘定（40歳以上65歳未満）
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■年度別決算状況推移
【収入】保険料 　　　　　　　　　　　　 （単位：億円） 【支出】納付金・保険給付費　　　　　　　 （単位：億円）
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65

85

2016年度 2017年度 ※2020年度
※保険給付費の減少は、コロナ禍による受診控えの影響のため

2019年度2018年度

納付金
保険給付費

73.5
71.1 70.4

75.2
76.1 75.9

76.7

81.3
80.6

76.0みなさまと会社から
納めていただいた健康保険料
　　　　　　　　　　161.9億円

その他
19.8億円

経常収支差　▲8.5百万円
■経常収入　16,205百万円（収入より、繰越金、国庫補助金収入（国からの補助金）等を除いたもの）
■経常支出　16,213百万円（財政調整事業拠出金（健保連補助金の財源）等を除いたもの）

2016年度 2017年度 2018年度 2019年度 2020年度

170

160

150

153.2
154.5

159.7

162.1 161.9

収入 25.0億円 支出 23.5億円 収支差 1.5億円

収入 181.7億円 支出 165.0億円 収支差 16.7億円

みなさまと会社から
納めていただいた介護保険料
　　　　　　　　　　24.4億円

介護納付金23.5億円

その他
0.6億円

その他4.2億円保健事業費
　　4.2億円

高齢者等の医療制度を
支える為の納付金  80.6億円

みなさまと
ご家族の医療費
　　　 76.0億円

・前期高齢者納付金　34.0億円
・後期高齢者支援金　46.6億円

内
訳

介護納付金の増額に伴い、介護保険料率を0.25%引き上げ1.81%とし、収入の確保を行った。
収支差引額は1.5億円となり、0.6億円は2020年度に繰越し、0.9億円は準備金に積み立てた。
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議員の改選がありましたのでお知らせします。
（任期：2021年6月1日～2021年11月30日）　2021年6月1日現在議員改選について

★変更
公 告
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経常収支 8．5百万円の赤字経常収支 8．5百万円の赤字

●定期健康診断22,776人、各種がん検診・追加検査50,253人（麻疹風疹抗体検査含）、
　歯科検診132人、人間ドック2,671人の費用補助
●従業員特定保健指導等の実施
　1,645人(内訳:積極的支援657人、動機付け支援583人、生活習慣病支援405人)
●家族健診（特定健診を含む）4,662人、任意継続本人健診（特定健診を含む）312人
●家族・任意継続本人へがん検診受診啓発資料配付12,500人
●PETがん検診59人
●従業員禁煙支援プログラム（第2弾）:オンライン68人、サポーター93人
●職場健康づくりオンラインプログラム（新規）:申込8件中実施6件（2件は2021年度実施予定）
●家族特定健診受診者への「健康年齢通知」3,373人
●家族生活習慣病要治療者・特定保健指導対象者等へのスマホ利用保健指導133人
●家族前期高齢者健康支援:電話健康支援54人、健康情報提供等575人
●電話健康相談405件（内メンタルヘルス相談131件）
●インフルエンザ予防接種の費用補助17,750人
●高齢者肺炎球菌予防接種の費用補助56人

・健保情報誌「アニマート」（新緑号、爽秋号、新春号）配布
・「医療費と給付金支給額のお知らせ」偶数月配付
・育児情報誌「赤ちゃんとママ」配付:第1子誕生の家庭414人（延2,012件）
・ジェネリック医薬品使用促進シール配布:新規加入者対象　差額通知配付977件
・任意継続加入時に健康づくり資料配付
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健保インフォメーション健保インフォメーション k e n p o  i n f o r m a t i o n

健
康
診
断 健康診断の受診、予約は済んでいますか？健康診断の受診、予約は済んでいますか？ 第2弾禁煙チャレンジャーの禁煙状況最終報告！！第2弾禁煙チャレンジャーの禁煙状況最終報告！！

参加者66名（2020年度7月～3月）の禁煙率は開始4か月後91％、
8か月後でも85%!!

※第3弾禁煙チャレンジはファイザー株式会社による薬剤出荷保留の影響を受け、当初の7月
　申込・実施が延期となっております。出荷再開次第、募集予定です（2021年8月1日現在）

禁煙が中断した
Ｂさん（50代／男性）

禁煙を継続している
Ａさん（50代／男性）

喫煙歴24年
喫煙20年⇒禁煙10年
　⇒喫煙4年（うち2年電子タバコ）

4か月経過までは順調に禁煙していたところ、プライベート飲み会で
なにげなく、飲み会のみタバコを吸ってみようと軽い気持ちで購入した結果、
翌日も購入して、徐々に購入頻度が増え禁煙できなくなりました。

再チャレンジ
応援しています！

8か月後禁煙者　85％ 喫煙者
15％

体験談

喫煙歴22年
（喫煙10年⇒禁煙2年⇒喫煙12年）

参加しようと思ったきっかけは？
→電子タバコに替えたものの、喫煙可能エリアも稀少となり、
　この際、断煙しようと思いました。

吸いたくなった時の対処法は？
→薬物投与後、比較的早期に喫煙欲求がなくなり、
　自然にやめることが出来ました。 

禁煙できて一番良かったことは？
→喫煙の為に、喫煙エリア等の空間を探すという
　不要な時間を使う必要がなくなりました。

喫煙者にひとこと
→魔法の薬の存在に驚かされます。
　タバコはなくても何とかなります。

被扶養者継続確認の実施（外部委託）について被扶養者継続確認の実施（外部委託）について

傷病手当金に関する法改正（2022年1月1日施行）傷病手当金に関する法改正（2022年1月1日施行）

多くの健診機関が新型コロナウイルス感染予防対策を実践しています！
受診時には各健診機関が実施している対策へのご協力をお願いいたします。

※詳細および申請書は、当健保ホームページをご覧ください。

コロナ禍だからこそ健康チェック！
感染予防対策に努め、必要な健診は受診を！

補助制度概要

◆対　象
　●旭化成健康保険組合被扶養者（家族）のうち
　　・配偶者（夫・妻）
　　・40歳以上75歳未満の方
　●任意継続被保険者（ご本人）

　　※年齢は2022年3月31日での年齢
　　※受診日に資格を喪失している場合は
　　　補助対象外

◆受診期間
　2021年4月1日～2022年2月28日
　2022年3月受診分は補助対象外
　※受診券の利用も上記期間

◆補助金申請締切
　2022年3月15日
　旭化成健康保険組合必着（厳守）

2.申請書利用の場合
　・下記、アドレスより「インフルエンザ予防接種補助金申請書」を印刷し、必要事項を記入後、裏に領収証(原
本）を貼付して、当健保へ提出

被扶養者資格の継続確認を本年も実施します。
なお、業務の効率化及び新型コロナの影響による在宅勤務を考慮し、外部委託（㈱法研）に
よるWEBを利用したオンラインでの確認を行います。
スマートフォン等をお持ちの方は、是非オンラインでの確認にご協力をお願いいたします。

・接種者の記名漏れ　　・医療機関の領収印漏れ
・「インフルエンザ予防接種」の記載漏れ （「その他」や「保険外」の項目に金額の記載のみでは不十分です）

★領収証の不備で多い例（下記の場合は、返却いたしますので、医療機関受診の際には、必ずご確認ください）

◆社内標準Web……旭化成グループTOP→関係会社・組合→旭化成健康保険組合→予防接種費用補助→個別申請書
◆一般公開用Web…www.asahikasei-kenpo.or.jp/04/index.html

★申請の締切日は、2022年3月15日（健保必着）です。
〈申請方法〉
1.電子メールでお送りする専用フォームを利用する場合
　・旭化成グループ標準メールアドレスを持つ方対象
　・2021年10月下旬に、随時、電子メールでお送りする専用の申請フォームを使用し、
　  同時に印刷する「領収証貼り付け台紙」に領収証（原本）を貼付し健保へ提出
　  （領収証が届かないと補助できませんので、ご注意ください）
　※電子メール対象の方は、原則、電子メールでの申請をお願いいたします。（申請書では、保険証番号や
　　漢字氏名の間違いが発生しており、処理に時間を要しているため）
　※在宅勤務の方は、VPNに接続してから送信してください。

傷病手当金の支給期間について、その支給を始めた日から通算して1年6か月間支給することになります。
＊2020年7月2日以降に支給開始した傷病手当金について適用

支給開始日から起算して1年6か月
を超えない期間支給する。途中出勤
等に伴い支給されない期間も含ま
れる。

【同一疾病に対する支給期間】

改正前

出勤等に伴い傷病手当金が支給さ
れない期間がある場合、その期間を
延長し、支給期間が通算して1年6か
月に達するまで傷病手当金を支給
する。

改正後

消
毒
液

ご家族、任意継続
ご本人のみなさま

10月1日より インフルエンザ予防接種補助金申請が始まります!!インフルエンザ予防接種補助金申請が始まります!!
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施術を受けるときの注意点

接骨院・整骨院は、皆さんの身近にあり気軽に利用できますが、柔道整復師は医師ではないため、施術の行為が
限定されています。そのため、接骨院・整骨院の看板に「保険扱い」と書いてあっても、「健康保険でかかれる負傷
のみ健康保険扱い」という意味で、すべての施術が健康保険扱いになるという意味ではありません。

負傷原因を正しく伝えましょう
•外傷性の負傷でない場合や、負傷原因が労働災害や通勤災害に該当する場合は、保険証は利用不可。
病院での治療と重複できません
•同一の負傷について、外科や整形外科などでの治療と柔道整復師の施術を同時期に重複して受けた場合
は、原則柔道整復師の施術料は、全額自己負担。
•複数の接骨院・整骨院での重複受診に注意。同一の負傷について同時期に複数の施術所で施術を受けると、
一か所しか健康保険が適用されず、その他の施術料が全額自己負担となる場合あり。
療養費支給申請書は自分で署名しましょう
•負傷原因・負傷名・日数・金額などをよく確認し、療養費支給申請書の委任欄に自分で署名。
領収証をもらいましょう
•領収証を必ずもらい、金額に問題がないか確認し、大切に保管。
施術が長期にわたる場合は医師の診断を受けてください。
•原因が内科的なものも考えられますので、病院・診療所などを受診。

保険証が利用できるとき
•急性または亜急性の外傷性の
　打撲・捻挫・挫傷（肉離れなど）
•骨折・脱臼
　（医師の同意が必要、応急処置を
　除く）

保険証が利用できないとき
•日常生活での単なる疲れ・
　肩凝り・腰痛
•スポーツなどによる筋肉疲労・
　筋肉痛
•神経痛・リウマチ・五十肩・
　ヘルニアなどの疾病からくる
　痛みや凝り
•脳疾患後遺症などの慢性病
•症状の改善が見られない長期に
　わたる漫然とした施術
•仕事中や通勤中に起きた負傷
　（労災保険からの給付）

「ついでに他の部分も」とか「家族に付き添ったついでに」といった
「ついで」の受診は支給対象外です。

施術内容についてお尋ねすることがあります

医療費の適正化のため、施術日や施術内容等について、委託業者（ガリバー・インターナショナル㈱）
から照会させていただく場合がありますので、照会がありましたら、ご協力をお願いします。

柔道整復師（接骨院・整骨院）の
　　　　　　　　かしこいかかり方
柔道整復師（接骨院・整骨院）の
　　　　　　　　かしこいかかり方

教
え
て
！

ア
サ
ッ
ピ
ー

先
生
！

その1

6No.233（2021.爽秋） Animato



7 No.233（2021.爽秋） Animato



アニマートは、加入者の皆さまへ旭化成健康保険組合の事業・予算・決算の内容等を広く周知する必要があることから発行しています。
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え
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サ
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ピ
ー

先
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その2

ご家族対象特定保健指導

「あさひ2・2チャレンジ」
にこ   にこ

▲

特定保健指導とは？
メタボリックシンドローム該当および予備群に対して実施する生活習慣改善サポート
（ダイエットプログラム）です。　

▲

対　象
当健保に加入している40歳以上の方で、2021年度（2021年4月～2022年2月）に受診
された特定健診の結果、「動機付け支援」「積極的支援」となった方

▲

委託先　株式会社ベネフィット・ワン

※体重、腹囲の変化はプログラム開始時点からではなく、健診時の値からです。

以下のコース中から取り組みたいコースをご自身で選択しチャレンジします。

対象者には詳細を別途送付します。
みなさまのチャレンジをお待ちしています♪

※減量サポートグッズはプレゼントです。

3ヶ月で体重-2㎏、腹囲-2cmの減少を目指します！3ヶ月で体重-2㎏、腹囲-2cmの減少を目指します！3ヶ月で体重-2㎏、腹囲-2cmの減少を目指します！3ヶ月で体重-2㎏、腹囲-2cmの減少を目指します！

Ａ，スマートウオッチ
　1日の活動量を把握することで、
　活動アップにつなげます

Ｂ，体重計+バランスボール
　体組成計を使ってセルフ
　モニタリングを行います

C，低糖質弁当
　低糖質でバランスの取れた
　お弁当を7食セットで
　お届けします

減量サポートグッズコース

にこチャレ!

※3ヶ月後に健診時より体重-2㎏、
　腹囲-2㎝達成していない場合は
　ポイントはすべて無効となります

●体重の計測
●実践状況の入力　でポイント付与
●体重の減量達成

健康ポイントコース

最大5000ポイント貯まります
5000アイテムの中から好きな商品と交換
商品例：シネマペアチケット、お米等

目標達成後、貯まった
ポイントをお好きな
商品に交換できます

スマホやパソコンを利用したサポートで

スタート！
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